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J Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

‘Eevezetés

Az esélyegyenl6ség a tdrsadalom szamdra fontos érték. Azt a célt segiti elérni, hogy megkiilénbdztetés
nélkil mindenkinek esélye legyen a tisztes boldoguldsra, a békés tarsadalmi egyiittélésre, a
munkavallaldsra, a munkaerépiaci eléremenetelre, a karrierre, a jo mindseég(i kozszolgéltatasok elérésére
fuggetlenil az életkortdl, nemtdl, egészségi &llapottdl, szérmazastd vagy anyagi helyzettdl.
Esélyegyenlfségrél tehdt akkor beszélhetiink, ha kiilénboz6 helyzetekben él6 emberek az élet minden
teriiletén masokkal egyenl6 modon élhetnek jogaikkal és nem iitkéznek akadalyokba.

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrél és az Esélyegyenl6ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének
részletes szabalyairél sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Horpécs Kozség
Onkorményzata EsélyegyenlGseégi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal ésszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisdban Iévé intézmények
mikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénés tekintettel a kéznevelés &llami és nem allami intézményfenntartégira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl|@ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatésa

Horpécs Nograd megye egyik legkisebb telepiilése, de kicsinysége ellenére jelentds értékekkel biiszkélkedik.
Budapestt6l északra 67 kilométerre a 2-es féutrél Borsosberénynél elkanyarodva érheté el. Egy lankds
dombok kozotti vilgyben helyezkedik el, Balassagyarmattdl kb. 15 km-re délnyugatra fekszik. Horpacs
teriilete 672 hektar (= 6.7 km?).

A Borzsdny, a Cserhdt és az Ipoly kdzé telepiilt a falu. Neve valdsziniileg a magyar horpad szébél szarmazik,
ami arra utal, hogy a falu egy, nem killondsebben mély horpadasszerii volgyben bujik meg. Az oklevelek
1473-ban emlitették el6szor, a Szobi csaldd birtokaként, akik 1480-ban az Almassyaknak adtak cserébe.

A t6rok idSkben, mar a Drégely 1552. évi ostroma alatt felégették a falut. 1562-ben 14 adékételes hazat irt
Ossze a torok. A tizendt éves habord felszabadité harcai idején, 1598-ban Paska Istvan birtokolta, 1633-ban
ismét a hodoltsaghoz tartozott, egyetlen addfizets haztartassal. A térok kitizése utan a falu Ujra épiilt.

Tobb évtizedre, évszazadra visszamen6leg ismerds a Horpécsot, a horpdcsiakat a kdrnyezd telepiilésektsl és
az ott éloktSl megkilonboztetd térténet, miszerint a csodatermé aranyalma (ld. A falu cimerét) a vilag
kozepén kellett, hogy a féldet érjen. Ez a hely — nevezetesen a vilag kdzepe = nem is lehet mashol, mint
Horpdcson, ahol az aranyalma a féldre esett, és ahol egy tiszta vizli forras csobogva jelzi a foldet érés
helyét.

A boldogsagot hoz6 aranyalma, mint motfvum a falu mai cimerében is megjelenik.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllesrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesziési koncepcid



Horpdcs a Nyugat Nograd és Borzsony alja tajegységekhez tartozik, amely érinti a Duna-Ipoly Nemzeti Park
terliletét.

Horpacs a rétsagi jaras egyik legkisebb teleplilése, ennek ellenére infrastrukturaja jo szinvonald. Kiépitett
villany-, ivdviz-, csatorna - és foldgazhalozattal rendelkezik. 2009-t61 térfigyel6 kamerdk is mikddnek a
faluban, minden &nkormanyzati Ut aszfaltozott. A Gergi-Halé Kft. altal kiépitett kabel tv és internet
szolgaltatds mindenki szdmara elérhetd. A kozséghaza épiiletében egy 2000 kotetes konyvtar és
eMagyarorszag pont vérja az érdekl6déket. Egy kisbolt és egy presszo (kocsma) van a faluban, a Magyar
Posta mozgopostai szolgaltatast nyujt az itt él6knek. Orszdgos hir(i a Mikszath Kalman Emlékkiallitas,
melynek 2013. januar 1-t8l az Onkormanyzat a fenntartdja. Csaladi és tarsadalmi események, kulturalis
rendezvények szintere a Faluhdz és a szabadtéri szinpad. Tobb kdzpark taldlhatd a telepiilésen, korszer(
jatszotér, valamint sport- és szabadid@park is varja a pihenni vagy éppen sportolni vagyodkat.
Tomegkozlekedési lehetdseget csak a ritkan kézlekedd autébuszjaratok kindlnak. A falugondnoki szolgélat
altal mikodtetett mikrobusz nagy segitséget jelent Horpdacs lakéinak a kérnyezé telepiilésekre vald
eljutdsban, az egészségligyi szolgaltatasokhoz valo hozzéféréshez.

Horpdcs Nograd megye egyik legkisebb telepiilése, de kicsinysége ellenére jelentds értékekkel biiszkélkedik.

A telepulés legfontosabh nevezetességei:
Mikszath-kdria

1906-ban épilt eklektikus, gorogés, neoklasszicista stilusban az ird, Mikszath Kdlman fia, ifjd Mikszath
Kalman tervei alapjan. Benne taldlhat6 az ird hasznalati targyaival, kézirataival, egyéb emléktargyakkal,
dokumentumokkal berendezett Mikszath Emlékmdzeum. A kastély parkja természetvédelmi teriilet.

A nagy ir6 sziiletésének 150. évforduléjan adtdk at a feldjitott, bévitett allando irodalomtorténeti kiallitast.
Megtekinthetjiik az életutjat bemutatd dokumentumokat, a csalad fotdéit, butorait, az itt lakdk hasznalati
targyait, emlékeit. Itt ldthatok Mikszath diftériaban meghalt kisfia, Janoska legkedvesebb jatékai: a 16, a
baranyka és a nyul, amelyekrél meghatd, szép novelldjaban is megemlékezett,

A ,fundus dmbitusa” el6tt 1999 ota lathatd a Mikszath-szobor, a karos I6cdn Uldogéls ird alakjat ifj. Szabd
Istvan formazta meg. A kertben van még egy Mikszath-portrészobor is és a hagyomanyos Mikszéth-napok
keretében, 2005. oktober 15-én tartottdak a Mauks llona-szobor avatasat, az iro feleségét abrizold portré
szintén ifj. Szabd Istvan alkotdsa, ahogy a kuria kertjében taldlhaté két jeles, Horpédcshoz kot6dé
személyiség, Szontagh Pal és Nagy Ivan szobra is.

A Mikszath-kdria melletti, eredetileg foldszintes, ma klasszicista nyomokat mutaté Szontagh-kuria
eredetileg Szontagh Palé, a reformkori Négrad varmegye nemesi ellenzékének egyik vezetdjéé volt. Haldla
utén, 1904-ben az épiiletet a hozzatartozé birtokkal egyiitt Mikszath Kédlman vette meg, és itt lakott 1906-
ig, az Ujabb kuria megépliléséig. Az 1910-ben atépitett és kibGvitett kiria az allamositas utan nevelGotthon
lett.

Mikszath-kdridban a neves ir¢ életpélyajat bemutato kidllitast tekintheti meg a ldtogato.



Barokl stilusi templom

Horpécs kbzség korabbi templomat, mely fabol késziilt, mar 1715-ben emlitik. A mai, barokk stilusut 1740-
ben kezdték épiteni, s 1744-ben fejezték be. Harangjairdl, melyek fa harangldbon voltak elhelyezve, 1727-
bél és 1832-b4l vannak adatok.

A templom sekrestyéje kdzelebbr6l meg nem hatéarozott évben foldrengés kévetkeztében megsérilt. A
kegyhely egyhajos, el6re ugré kdzéptornyos, szabalyosan keletelt. Az egyszerlibb f6homlokzatot
koronazoparkany osztja, a toronyhoz csatlakozé haromszog(i oromfalak a homlokzati sik mogott dlinak, a
tornyot hegyes sisak fedi. Szentélye keskenyebb, a nyolcszog harom oldaldval zirédé. A torony alatt nyild
kapuja kokeretes, félkoros zarodasu, zarokével és vallkovekkel diszitett. Ablakai is félkrivvel zarédnak. Déli
oldalahoz sekrestye tartozik. Haj6ja eredetileg kétboltozatszakaszos volt. Boltozat helyett ma sikmennyezet
fedi. Egyszer(i fakarzata diszes merevitSkkel ellatott két faoszlopon nyugszik. Szentélye otfiokos boltozattal
késziilt. A templom mellett, az egykori iskolaépiilet szomszédsagaban talalhaté a Mikszath csaldd néhany
siremléke.

A temetSben és a templom melletti sirkertben nyugszik Nagy Ivén térténész, Szontagh Pal és Mauks llona,
Mikszath Kalman felesége.

Mikszath Kalman Emlékmuzeum

1906-ban épiilt eklektikus, gorégds, neoklasszicista stilusban az ird, Mikszath Kélman fia, ifjt Mikszath
Kalman tervei alapjén. Benne taldlhat6 az iré hasznalati targyaival, kézirataival, egyéb emléktargyakkal,
dokumentumokkal berendezett Mikszath Emlékmuzeum. A kastély parkja természetvédelmi terllet. A nagy
iro sziletésének 150. évforduléjdn adték at a feldjitott, bévitett allandd irodalomtérténeti killitast.
Megtekinthetjiik az életltjat bemutaté dokumentumokat, a csalad fotdit, batorait, az itt lakok hasznélati
targyait, emlékeit. Itt Idthaték Mikszath diftéridban meghalt kisfia, Janoska

A telepiilés a Nagyoroszi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik. Kisebbségi Onkorményzat nincs a
telepilésen. Telepiilésiinkdn falugondnoki szolgélat mikodik.

Mikszath Kalman Emlékmuzeum

1906-ban épiilt eklektikus, gorogds, neoklasszicista stilusban az iré, Mikszath Kalman fia, ifjd Mikszath
Kalman tervei alapjdn. Benne talalhato az ir6 haszndlati targyaival, kézirataival, egyéb emléktirgyakkal,
dokumentumokkal berendezett Mikszdth Emlékmizeum. A kastély parkja természetvédelmi teriilet.
A nagy ir6 sziiletésének 150. évforduléjan adtak at a feldjitott, bévitett dllandé irodalomtérténeti kiallitast.
Megtekinthetjiik az életutjat bemutaté dokumentumokat, a csaldd fotdit, batorait, az itt lakék hasznalati
targyait, emlékeit. Itt Idthaték Mikszath diftériaban meghalt kisfia, Janoska

Horpacsi Mikszath park

A kastély parkja természetvédelmi teriilet. A fundus dmbitusa el&tt 1999 6ta lathatd a Mikszath-szobor, a
karos l6can {ildogélé iro alakjat ifi. Szabd Istvdn formazta meg. A kertben van még egy Mikszath-
portrészobor is és a hagyomdnyos Mikszath-napok keretében, 2005. oktéber 15-én tartottak a Mauks llona-
szobor avatésat, az ir6 feleségét abrazolo portré szintén ifj. Szabé Istvan alkotésa.

Mikszath Kélmdn szobra

1999-ben helyezték el a "Jundus ambitusa" el6tt 16can tildgéls Mikszath Kalmén szobrat.



Horpacs cimere

A cimer vorossel és zolddel, kozépen behorpadd hulldmvonallal végott (vizszintesen osztott)
haromszég pajzs. fels6 voros mezejében lebegd aranyalma, alsé z6ld mezejében lebegé, eziist,
stilizalt, timpanonos. négyoszlopos klasszicista kapuzat. A pajzsot balrdl és jobbrol zold babérag
Gvezi (pajzstarto).

Telepiilésen megvaldsult beruhdzasok és fejlesztések

Befejez6dott a ,,Mikszath Kalmdn Emlékhaz épiiletének energetikai korszer(isitése” cimii projekt kivitelezési
munkai. Horpacs Kozség Onkormanyzata sikeresen palydzott, a Kozépiiletek kiemelt jelentdségii
épiletenergetikai fejlesztése cim(i projekt felhivdsra. Az Onkorményzat az elnyert 21,435 millié forint
tdmogatds segitségével a KEOP-5.7.0/15-2015-0297 azonositdé szamu projektet valdsitotta meg.
A projekt megvaldsuldsi helyszine az Emlékhéaz épiilete, mely a Kossuth at 3. szam alatt taldlhat6. Az
ingatlan tulajdonosa magdnszemély, Horpdcs Kozség Onkormanyzata a muzeum lizemeltetSje.
Az éplilet Mikszath Kadlman megrendelésére, fia, Mikszath Kalman Laszlo tervei alapjan 1906 nyarara késziilt
el. Az épiilet dllapota 1945 utan rohamosan romlott, majd 1951-ben a TSZ vette birtokdba, bar 1960-tol
Mikszath emlékszoba keriilt benne kialakitdsra, 1967 és 1990 kozott nevel§otthonként miikédétt, 1967-ben
részben atépitették az északi homlokzatat. 1997 dta miikddik jelenlegi funkcidjaként, mint Mikszath Kalman
emlékhaz. A sziikos anyagi forrasok korabban sem tették lehetévé, az épiilet megfelel6 allagmegdvasat, és
esetleges korszer(isitését. A palydzat elnyerésével jelent6s mértékben javithatd az éplilet m(iszaki dllapota
es energia is megtakarithatd. Megtortént a homlokzati feliilet és a padlasfédém hészigetelése. Minden
nyilaszard kiilsé szarnyainak Gjra livegezése megvaldsult és egyes nyildszarok kulsé szarnyainak Gjra
gyartdsa is. A horpdcsi Mikszath-kuria egyedi orszégos miiemléki védelem alatt allé épiilet. A feldjitas soran
megdrzésre kerilt a homlokzati architektira, a homlokzati feliileti felosztasok és diszitések. Szonddzd
falkutatas soran felmérésre keriiltek az eredeti 1906-0os homlokzati szinek és szinhatdrok. A szonddazés
egyértelmdsitette a legkordbbinak mindsithetd festékréteget, igy a feltart, restaurator altal javasolt halvany
malyva és mészfehér szinekbe 6ltozott a megujult éplilet.

A Horpacsi Europa Pihend Kézpont (HEPI Kdzpont) 2014 nyaran kezdte meg miikodését az Egylitt Europaért
Alapitvany lzemeltetésében. Az Ujépitésli létesitményben Gsszesen 35 vendéget tudnak elszalldsolni.
Felszerelt konyha, légkondiciondlt helyiségek, dijtalan wifi-hozzéaférés és parkoldas egyarant biztositott. A
Kézpont programjai rendkiviil valtozatosak! Didkok és iskoldk szdmara szerveznek kirdndulasokat, tematikus
tdborokat, illetve gyermekprogramokat, akar egyedi igények alapjan is. A palettan alapvetGen négyféle
gyermektdbor szerepel: Osztaly, vigyazz!, Nylizsgs, Alkoto, illetve Bakancsos Tabor, sokféle elfoglaltsaggal,
mint példaul: kézmdlves foglalkozasok, faluportya, szamhabord, természetjards. A tdborban kiil- és beltéri
jatékok, valamint tlizrakdhely is talalhatd, a gyerekekkel pedig képzett animatorok foglalkoznak. Ezen kiviil,
a Pihend Kbzpontban lehetdség van csaladi Gsszejovetelek, taldlkozok és sziiletésnapok rendezésére,
intézmények és vallalatok szamdra csapatépitSk, kisebb konferencidk és oktatési napok lebonyolitasira —
akar egyetemi tankcrok és civil szervezetek részére is; mindezt szinvonalas, ugyanakkor paratlan
kérnyezetben.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tdorvény 85 § (1) bekezdése alapjan
Nagyoroszi-Horpacs Kozségek KorjegyzGsége és Pusztaberki Kozség Onkormdnyzata hatarozatlan
id6tartamra kdz6s 6nkormanyzati hivatalt hozott létre Nagyoroszi K6zos Onkorményzati Hivatal elnevezéssel.



Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalom minden tagjnak joga van arra, hogy kordnak, egészségi dllapoténak, kepességének
megfelel6, més, hasonlo adottsagl személyekkel azonos szinvonalli oktatdsban, szocidlis és egészségiigyi
ellatasban, lakdshoz valé hozzajutdsban, kéziigyekben valé hozzéférésben, kézlekedésben reszesiiljon. Az
Orszdaggy(ilés elismerte minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenlé méltésagu személyként élhessen, hogy
hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenvedSk szamara, tovabba
kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenléség el6mozditisa elsGsorban &llami feladat. A mai magyar
tarsadalomban az &nkormanyzat kiilonds felelgssége, hogy polgarainak esélyegyenl6ségét biztositsa,
megsziintetve a diszkrimindcié minden lehetfségét.

Az esélyegyenl@ség megvalsitdsanak alapfeltétele a diszkriminaciémentesség és a szegregaciomentesség.
A Helyi Esélyegyenléségi Programnak a telepiilésen é18 hatranyos helyzetii csoportokra kell ira nyulnia, akik
szamara a sikeres élet és a tdrsadalmi integrdcié esélye, a helyi tirsadalmat érint§ beruhdzdsok és
fejlesztések ellenére korlatozott marad a kiilénbozé teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald
esélyegyenl8ségi intézkedések nélkiil.

Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogd célia

Horpacs Kézség Onkormanyzata az Esélyegyen|@ségi Program elfogadéséval ervényesiteni kivanja:

- azegyenlS bandasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregdciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyuttmikodik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbél fokuszban 1évS célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan &ttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl8ségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé binasméd érdekében.

A célok megvaldsitésdnak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tdmogatd strukturélis rendszerét.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenléségi programok alapjat és egyben legfontosabb kereteit Magyarorszdg Alaptérvénye
(tovébbiakban: Alaptorvény) hatarozza meg.

Az Alaptorvény |. cikkének (1) és (2) bekezdése szerint ,Az EMBER sérthetetlen és elidegenithetetlen
alapvetd jogait tiszteletben kell tartani. Védelmilk az allam elsérendli kotelezettsége.” illetve
» Magyarorszag elismeri az emberek alapveté egyéni és kbzdsségi jogait.”

Az Alaptorvény Il. cikke rendelkezik arrdl, hogy ,Az emberi méltésag sérthetetlen. Minden embernek joga
van az élethez és az emberi méltésaghoz, a magzat életét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.”

Az Alaptdrvény XV. cikke az alabbiakrol rendelkezik:
XV, cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiildnboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézds megvaldsuldsat kiilén intézkedésekkel
segiti.

Magyarorszdg kiilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a ndket, az idGseket

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenl6 bdandsmddrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
®= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyeni8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 5nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatas eldsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
" anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= a3z egészségligyr6l sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
® 3 nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.



Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenldség el6mozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. térvényben foglalt
helyi esélyegyenl&ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kévetkezikben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégidkhoz, agazati politikdakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Térsadalmi
Felzarkozési Stratégia, , Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia, N6k és Férfiak Tdrsadalmi Egyenléségét ElGsegité Nemzeti Stratégia, IdGsiigyi
Nemzeti Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozés révid bemutatasa.

Horpécs Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal az aldbbiakban felsorolt helyi rendeletek érintik
az esélyegyenl@ségi célcsoportokat:
e a szocidlis ellatasokrdl, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd ellatasck helyi szabélyairol szolo
4/2016. (1X.22.) szamu 6nkormanyzati rendelet
e az 6nkormanyzat 2018.évi koltségvetésérdl szald 2/2018. (111.06.) 6nkormanyzati rendelet
e afalugondnoki szolgdlatrol szél6 11/2006. (X11.18.) 6nkormanyzati rendelet

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

2018-t6] Horpédcs Kozség Onkormanyzata tovabbra is a jogszabdlyokban meghatarozott tervezési
feladatokat, programokat, koncepciokat a telepilés onkormdnyzatédnak képviselé-testiilete napirenden
tartja. Az elGkeészitett anyagokat megtargyalja, elképzeléseivel kiegésziti, a megvaldsitds a koltségvetés
figgvénye.

2.2 A helyi esélyegyenlfségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program két nagy teriileten kapcsolédik a térségi programokhoz, az egyik a
Nyugat-Nograd Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és a Nagyoroszi Kozos Szocidlis Szolgéltatd Kézpont.
Mindketté Kdzpontja Nagyorosziban taldlhaté. A Nyugat-Négrdd Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat a térség
31 telepiilésén végzi csalad és gyermekvédelmi tevékenységét. A Nagyoroszi Kozos Szocidlis Kézpont egyik
tagja Horpdcs kozség. A Jelenleg nincs igény a telepilésen gondozdnét foglalkoztatni. Amennyiben erre
igény meriilne fel, a Kézpont gondozénét tudna biztositani, aki ellatna a hazi segitségnyljtashoz kapcsolédé
feladatokat, mely nagy segitséget jelentene a beteg, egyeduilallé nyugdijasoknak.

2.3 A teleplilési dnkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR és helyi nyilvdntartasokbdl gy(ijtottiik dssze.

10



Népesség

Horpacson az dllandd lakénépesség szama 2016. december 31-én 157 f6 volt. A lakdnépesség széma
2012-t61 folyamatosan csdkken, a legkevesebben 2016-ban éltek a Horpacson, 8sszesen 157 f6.

1. szama tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

F6
Ev Valtoza
(TS 0101) oL

2012 172
2013 177 102,9%
2014 166 93,8%
2015 164 98,8%
2016 157 95,7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

- == = _— _—

Lakonépesség

180
175 +4
170
165
160
155

150

145
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A 2016. évi dlland6 népesség adatairdl — korosztalyos és nemek szerinti -, elmondhatd, hogy a kézségben
kevesebb férfi &I, mint né, a legtdbb lako a 18-59 éves korosztalyhoz tartozik.



2.1. szému tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év adatai)

Az dllandd népességbdl a
Fé megfelel§ korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak | Nék 6"““'? Férfiak Nk
Allandé népesség szama 84 90 174 48,28% 51,72%
0-2 évesek 1
0-14 éves 7 8 15 4,02% 4,60%
15-17 éves 3 3 6 1,72% 1,72%
18-59 éves 49 44 93 28,16% 25,29%
60-64 éves 9 6 15 5,17% 3,45%
65 év feletti 16 29 45 9,20% 16,67%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
= 0-14 éves
I 15-17 éves
" 18-59 éves
60-64 éves
58% 65 év feletti
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
3;3%
® 0-14 éves
15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves
44;49%
W 65 év feletti

6;7%
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A KSH 2001 népszamldlasi adatai alapjan a telepiilésen 3 6 16 éves, és 2 f6 17 éves gyermek élt, mig
2011-ben ilyen életkort gyerekek nem laktak Horpécson.

2.2. szdmu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama 3 0 -3
17 éves gyermekek szdma 2 0 -2
Osszesen 5 0 -5

Forrés: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Az Oregedési index megmutatja, hogy a100 f& 14 év alattira mennyi 65 év feletti jut. Ezt szemlélteti a 3.
szamu tablazat. A telepiilés lakossaga eléregedében van.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves korii allandé s

. ; ¥ ] - Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f4) (%)
2012 41 20 205,00%
2013 44 20 220,00%
2014 43 20 215,00%
2015 46 17 270,59%
2016 45 15 300,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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150,00%
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A teleplilésen egyszerre van jelen az elvandorlas és az odavéndorlds. Az elmult 6t évben dsszesen tobben
vandoroltak a kézségbe (17 f6), mint amennyien elvdndoroltak onnan (7 f6).

4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii 2 hin A k"]fl\fqdcirléf;(ok
Ev odavandorlas Egyenleg u ?“ ségének 1000
allandd lakosra
vetitett szama
2012 5 0 5 14
2013 6 2 z T
2014 0 1 3 -
2015 b 2 4 -12,78
2016 0 0 0 231
2017

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)

[ 2012 2013 2014

2015 2016

2017

Vizsgdlva a természetes szaporoddsi statisztikai adatokat, elmondhatd, hogy az élve sziiletések szama
minimalis (2014-ben 1 f8) az elhaldlozdsok szdma viszont magas. Ez is hozzajdrul Horpdcs kozség
lakonépességének folyamatos csékkenéséhez és eléregedéséhez is.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

£ Elvesziiletések szama| Haldlozdsok szima Természetes
szaporodas (f&)
2012 0 2 -2
2013 0 i -1
2014 1 4 5
2015 0 4 -4
2016 0 3 -3
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)

I I I I I 2017
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[E. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége J

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkbznapi élet jelensége. Ez azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
Iétminimum szintje alatt éInek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébél kilépjenek.

A mélyszegénység egy Osszetett jelenség, mely megmutatkozik tobbek kdzétt a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsdghan, az ebbdl kévetkezd sulyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatasi, tapldlkozdsi kérilményekre, az érintettek egészsegligyi allapotara és ez kirekesztéshez vezet. Az
ilyen térségekben a sziiletéskor varhato élettartam is Iényegesen alacsonyabb.

Magyarorszagon a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjak a romakkal, holott a mélyszegénység nem
egyértelm(en a bérszintél fugg.

A szegénység kialakuldsanak okai tébbek kozott:

® arendszervéltast kdvetSen a munkahelyek megsziinése

® munkaerd-piaci esélyek csokkenése (képzés, oktatas hidnyossagai)

® ajoléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi vélsaghelyzetek

e amegfeleld elldtdsokhoz, szolgéaltatasokhoz torténs hozzaférés hidnyossaga

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan legsulyosabb gond a szegénységben él6k
helyzete. Ennek sajnalatos kdvetkezménye a leszakadds, kiszorulas az életlehetdségekbdl, mind a tanulds,
mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok terén. Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket okozza.

Ezen terllet vonatkozasédban nézziik 4t azokat az alapvetd hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseket, melyek a
foglalkoztatasi és szocidlis, tovdbbd az egészségigyi elldtisokhoz torténd hozzéférés, a lakhatasi
korilmények javitdsat szolgéljak.

e A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993 évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.).

A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nydjtott és a személyes gondoskoddst nyujté
szocialis ellatasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitdsat, a szocidlis ellatés
finanszirozasdnak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovdbbd a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogk6rét, valamint a személyes gondoskodast nyujto szocidlis, gyermekj6léti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzé személyes adatainak miikodési nyilvdntartdsra vonatkozo
szabalyokat.

® A csaladok tdmogatdsérdl szol6 1998. évi LXXXIV. tdrvény (tovabbiakban: Cst.). A torvény
meghatdrozza az allam &ltal nydjtando csaladtamogatdsi elldtdsok rendszerét, formdit, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megéllapitaséval és folyésitasaval kapcsolatos
legfontosabb hatédskoreit és eljdrési szabalyokat.

* A foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkilliek ellatdsardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.). A térvény célja a munka és a foglalkozds szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorldsdnak elsegitése, a foglalkoztatdsi szabad megvalasztasahoz valé jog gyakorldsanak
elgsegitése, a foglalkoztatdsi fesziiltségek felolddsa, valamint az alliskeresék tdmogatasanak
biztositasa.

® A nemzetiségek jogaikrol sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény).
A torvény célja a nemzetiségek sajatos kultirajanak megérzésének, anyanyelviik dpoldsanak és
fejlesztésének, egyéni és kdzdsségi jogainak széleskorii biztositasanak elGsegitése, figyelemmel
Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek lgye irant kinyilvanitott
felelGsségvallaldsra, tovabbd a nemzetiségek védelme érdekében.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat valamennyi jogszabaly masként hatdrozza meg a hatalya ala tartozo ellatas
vonatkozdsaban.

A Kozponti Statisztikai Hivatal altal szamitott létminimum érték egy olyan Osszeg, ami biztositja a
folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény — a tdrsadalom fejlettségi szintjén a konvenciondlisan
alapvetének mindsiilé- sziikségletek kielégitését. A fogyasztason alapuld és abszolut kiisz6bnek megfeleld
kiiszobérték nem az egyetlen — és a gyakorlatban nem is a leginkabb hasznalt — mutato, mivel ez nem jelent
feltétlendl szegénységet, hanem egy olyan jovedelmet, amely lehet6vé teszi az alapvetd sziikségleteken tuli
igények kielégitését.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd dltal meghatédrozott 0sszetett jelenség, okai kézétt megtaldlhaték
a munkanélkiiliség, az alacsony iskolai végzettség, a szocializaciés hidnyok, a tarsadalmi, kulturalis
hatranyok, egészségi allapot, a csalddok gyerekszéma, a gyermekszegénység, azonban a legjobban a
jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb. Az alacsony jovedelmiiek bevételének szamottevd része a
pénzbeli juttatdsok rendszeréb6l szérmazik.

Horpacson a lakossag elfogadhatd koriilmények kozétt él, de vannak olyan csaladok, akik szegényes
korilmények koézott élnek. A telepiilésen a csalddok sajat tulajdont csaladi hdzakban élnek. A hazak a
csaldadok jovedelmi helyzetétdl, igényétdl, igényességétdl fiiggéen jol karbantartottak, azonban ezen
otthonok fenntartasa ma mar egyre nehezebb. Ennek egyik legfébb oka a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerg-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkorméanyzat a
foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasaral sz616 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepllésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmdilt évek véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztélyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, ardnya

Foglalkoztatas szempontjabo6l héatrényos helyzetliek kozé sorolhaték az idGsebb, nyugdij elétt &llo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerGpiacra visszatérd nék, valamint a megvaltozott
munkaképesség( és fogyatékos emberek. Alacsony a fiatal korosztaly munkaerd piaci részvétele is, ennek
oka féként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése
utani munkahelykeresés ideje is.

A telepilés kedvezétlen korilménye a nagyobb potencidld vérosoktdl: Balassagyarmat, Vac, Rétsag,
Budapest, a kbzség elzdrtsaganak kdvetkeztében a hivatalos munkanélkiiliek aranya magasnak mondhaté.

A telepulésen a férfiak esetében 2013-ban 7 f6 férfi (10,7 %), n6k esetében 2014-ben 7 f6 (13,0 %), volt a

telepllésen a legtobb regisztralt munkanélkiiliek/nyilvdntartott dlldskeresé a 15-64 év kozotti allandé
népességhez viszonyitva. A legkevesebb regisztralt munkanélkiili 2015-ban volt a kézségben.
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3.2.1. szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozétti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott llaskeresék szama (f6)
Ev Férfi Ne . | Osszesen Férfi NG Osszesen
i
F6 F6 F6 % Fd % F& %

2012 61 52 113 6 9,4% 5 9,1% 11 9,3%

2013 63 52 115 7 10,7% 4 8,2% 11 9,6%

2014 59 52 111 6 10,6% 7 13,0% 13 11,7%

2015 60 54 114 5 8,3% 4 7,4% 9 7,9%

2016 61 53 114 3 4,9% <4 8,0% 7 6,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék aranya
14,0%
12,0%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%
0,0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 J
NGk aranya Férfiak ardnya Osszes dlldskeresd aranya

A regisztralt allaskeres6k korcsoportonkénti bontdsa azt mutatja meg, hogy hogyan véltozik a
munkanélkiiliség a telepiilésen a kiilonb6z6 korosztélyok tekintetében. A legtobb munkanélkiili 2014-ben
volt Horpdcson. A 30-34 éves korosztaly korében mutathaté ki nagyobb arany a vizsgalt években.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma korcsoportok
szerint

Regisztrélt munkanélkiiliek/ ) 2012 2013 i 2015 2015
iy Higz Fé
nyilvantartott dllaskeres6k | .
= dsszesen
szama dsszesen 13 13 16 12 11
F6 0 0 1
20 év alatti © 0 v
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,8%
S F& 2 2 1 1 1
% 15,4% 16,0% 4,8% 4,3% 9,5%
_— F6 1 2 2 2 1
% 7,7% 16,0% 12,7% 17,4% 9,5%
—_— Fé 2 1 4 1 1
% 15,4% 8,0% 25,4% 8,7% 9,5%
_— F§ 1 1 1 1 0
% 7,7% 4,0% 6,3% 8,7% 0,0%
— F§ 1 1 2 1 1
% 7,7% 8,0% 12,7% 8,7% 9,5%
o Fé 1 2 1 1 1
% 7.7% 16,0% 6,3% 8,7% 9,5%
_— F6 2 1 1 1 1
% 15,4% 8,0% 6,3% 8,7% 9,5%
5.5 ¢ F§ 2 2 2 2 2
% 15,4% 16,0% 12,7% 17,4% 19,0%
59 év feletti L L . 4 . £
% 7.7% 8,0% 12,7% 17,4% 19,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Alldskeresék szama (fé) ‘

' 18
. | |
14
12

10

; |
2012 2013 2014 2015 2016 2017 ‘

Horpécson a tartds, 180 napnal régebben regisztrdl munkanélkiiliek aranya a férfiak kérében magasabb,
mint nék esetében, ettd! kivétel csak a 2015-8s és 2016-0s év.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott lliskeresék
szama és ardnya nemek szerint

180 napnal
h bb idej NGk és férfi 3 1
ossz.a ', e 180 napon tuli nyilvantartott o E, fak REia.a 150
< fegisctrait dllaskeresdk szama nemek szerint ot
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil
aranya
% Férfi N& Osszesen Férfiak N&k

2012 19,50% 2 i 3 66,7% 33,3%
2013 11,36% 2 1 3 66,7% 33,3%
2014 14,89% 5 2 7 71,4% 28,6%
2015 41,67% 1 4 5 20,0% 80,0%
2016 55,00% 1 2 3 33,3% 66,7%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

60,00%

50,00%

40,00%
—

30,00% -
e

20,00% -

10,00% 7

2012 2013 2014 2015 2016 2017

NGk és férfiak aranya, a 180 napon tili nyilvantartott allaskeresékon belil

80,0% s il

60,0% '

a00%

20,0% - 4
. AT

0,0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Férfiak = NEk

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszlasat az aldbbi tdblazat mutatja.
Osszehasonlitva a 2001 és 2011. évi népszamldldsi adatokat, megallapithatd, hogy ndovekedett az iskolai

végzettséggel nem rendelkez6k szama. Ez férfiak esetében még mindig magasabb, mint a néknél.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
idosebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kortak

Ev kortiak szdzalékaban szazalékaban
Férfi NG Férfi NG
% % % %
2001 83,6% 93,7% 16,4% 6,3%
2011 60,9% 77,9% 39,1% 22,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalds

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idGsebb

40,0%
35,0%

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5.0%

0,0%

népesség, a megfeleld kortak szazalékaban

16,4%

Férfi

39,1%

—=ig b o—__-b‘-_?‘:‘:—’-'.——_'——.

2001

2011

22,1%

A vizsgalt idészakban a regisztralt munkanélkili/nyilvantartott allaskeres6k koziil 8 &ltalanosnal

alacsonyabb végzettségi nincs a kozségben, mig a 8 altalanosnal magasabb végzettségiiek szima magas.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliel¢/nyilvantartott lldskeresék megoszidsa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
& /nyilvéntartott
a'llasl(:aresok 8 altalano.snal Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
Szama 0sszesen| glacsonyabb végzettség % :
végzettség végzettség
Fé F6 % Fé % Fé %
2012 11 0 0,0% 3 29,5% 7 65,9%
2013 11 0 0,0% 4 31,8% 8 68,2%
2014 13 0 0,0% 6 44,2% 7 55,8%
2015 9 0 0,0% 5 55,6% 4 44,4%
2016 7 0 0,0% 3 42,9% 3 42,5%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6) !

14
12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 dltalanosnal magasabhb

A teleplilésen 2012-2016-ban a nyilvantartasi adatok szerint altaldnos és kozépfoku felnéttoktatasban senki
nem vett részt.
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3.2.7. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevdk

Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnéttoktatasban tanuldk szama| befejezte a felnéttoktatasban
- TS 3401 TS
£ (TS 3401) (TS 3301)
F6 Fo %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informécids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szam( tablazat - FelnGttoktatasban résztvev6k szama kozépfoka iskoldban

Szakiskolai Szakkozépiskolai Gt Kézépiskolai
Kozépfoku felnéttoktatasban felndttoktatdsban felnéttoktatasban feliBttohtetashian tanulék szamaa
résztvevok sszesen résztvevik szama résztvevék szdma & r‘;sztvev”k felngttoktatasban
Ev (TS 3501) 3 (f6)
F6 ] % Fo % F& % F6
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kzigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

c) kbzfoglalkoztatas

A foglalkoztatdsi politika szempontjabél hatranyos helyzet(i csoportok, a megvéltozott munkaképességiiek
egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerdpiacrél, egyre nagyobb szédmban keriilnek ki a munkaiigyi
regisztraciobol és ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtds legfontosabb esélyét.

A kdzfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytdl elkiléniilten kezelendd, allam &ltal részben vagy egészben
finanszirozott speciélis jogviszony, melynek célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve
bekeriiljon az elsédleges munkaerépiacra. A kdzfoglalkoztatds a piaci-gazdasagi kérnyezetben szamottevé
lehetdséget jelent a hatranyos helyzet(i alldskeresék —elsésorban a foglalkozdst helyettesit6 témogatasra
jogosultak — atmeneti jellegti, hatdrozott idGtartamu kézfoglalkoztatdsra.
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A kozfoglalkoztatasrol és kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények maodositasarol széld
2011.evi CVI. térvény pontosan meghatarozza, hogy melyek azok a személyek, akik kbzfoglalkoztatottként
foglalkoztathatdk, és ki lehet kdzfoglalkoztatd.

A kozfoglalkoztatdsi tamogatasok tipusai:
e rdvid idétartamu foglalkoztatds tamogatdsa
e hosszabb id6tartamu foglalkoztatas tamogatasa
e orszdgos kozfoglalkoztatdsi program tamogatdsa
e start munkaprogram tamogatasa
e kozfoglalkoztatdsi mobilitast szolgédlo tdmogatas
e vdllalkozé részére foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesilé személy foglalkoztatésahoz
nytjthatd tamogatas

A kozfoglalkoztatdsi jogviszony alapjdn a kozfoglalkoztatott jogosultsagot szerez a tarsadalombiztositasai és
a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij).

Horpdcs Kézség Onkormdanyzata, mint kdzfoglalkoztaté a Négrad Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jardsi
Hivatal Munkaiigyi Osztalyaval egyiittm(ikodve a hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds keretében a
kozfoglalkoztatok igényei szerint szakmai képzések indultak, amelyek tandsitvany vagy OKJ-s bizonyitvany
megszerzésével zarultak a képzés jellegétdl fiiggten.

Horpdcson 2014-ben a kdzfoglalkoztatashan 5 f6 (4 né és 1 férfi) vett részt.
Képzésekben:

v' parkgondoz6 2 f6 (né)

v' alapkompetencia fejlesztés 1 & (férfi)

2015-ben a teleplilésen kézfoglalkoztatdshan résztvevék szama: 8 f6 (6 né és 2 férfi).
Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama 2016-ban 7 16 (4 né és 3 férfi).

Horpacson 2017-ben kozfoglalkoztatottak szama 5 f6 (3 né és 2 férfi)
Képzésekben:

v" kézi id6szakos gyermekgondozo: 3 f6 (nd)

v’ zbldterileti kis-géplizemeltetd: 12 6 (férfi)

Az esélyegyeniGseget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is szilkségesek, mert a nyilvantartasbél
kiszorulé csoportok a munker6-piacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, igy aktiv
tamogatdsban a munkanélkiilieken belll aranyukkal kisebb szdzalékban vehetnek részt.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezéi (pl. kézlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges viéllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
miikadé foglalkoztatasi programok stb.)

Horpacson — a telepilés nagysagabol adéddan — munkalehetdség nincs. Foglalkoztatas szempontjabdl a

Rétségi Ipari Parkban miikdé kiilféldi tulajdonban lévé gyarak adnak els6sorban lehetséget az
elhelyezkedésre.
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e) fiatalok foglalkoztatasét és az oktatdsbél a munkaerdépiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Horpacson a fiatalok foglalkoztatédsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valdé atmenetet kénnyitd
programok nincsenek. Képzéseket a rétsagi munkaiigyi kézpont szervez a fiatal munkanélkdiliek szaméra.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgltatasok feltérképezése (pl. feln&ttképzéshez és
egyeéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Az elmult idészakban (2012-2017) a statisztikai nyilvantartdsi adatok szerint &ltaldnos és kozépfokd
felnSttoktatasban nem vettek részt a telepiilésen él6k koziil.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben térténd
foglalkoztatasa

Horpécs Kézség Onkormanyzatnak tovébbra sincs lehetésége mélyszegénységben él6k foglalkoztatasara
sajat fenntartdsu intézményeiben.

h) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatdsi diszkriminacio elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
figyelhet6 meg. A nem foglalkoztatottak csoportja és azokon belil a roma szarmazasi nem
foglalkoztatottak szenvedték el a legnagyobb valészintiséggel a hatranyos megkiilonboztetést az eddigi
életiil sorén.

El6fordulhatnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavéllalék kézétt, ezért az Ebktv. értelmében nem
mindsil az egyenl6 bandsmoéd kovetelményének megsértésének, ha a munka jellege vagy természete
alapjan indokolt, az alkalmazasnal szaimba vehet§ minden lényeges és jogszerii feltételre alapitott ardnyos
megkilénbdztetés.

Nagyoroszi Kozség Onkormdnyzata a kdzfoglalkoztatashan résztvevék kozott egyarant foglalkoztat roma
és nem roma szdrmazdsi embereket, igy a helyi kozfoglalkoztatds teriiletén nem érvényesiil a hadtranyos
megkildénboztetés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrol és elldtasokrol szol6 1993. évi lIl. térvényt mar tébbszér médositottak, melynek
el6irdsait Horpdcs Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a szocidlis ellatdsok rendjérdl sz616 4/2016.
(1X.22.) szamu rendeltébe beépitette.

Az évrél évre novekvé munkanélkiiliség nehéz feladat elé 4llitja az Gnkormanyzatokat is, hogy atmeneti
segitséget tudjanak nyujtani a rdszoruldknak. Horpacs Kozség Onkorményzata biztositia a helyi
rendeletében meghatarozott:
a) pénzbeli és természetbeni telepiilési tdAmogatas:
rendkiviili telepiilési tamogatas
temetési segély
6sztondij tamogatds
beiskoldzasi segély

SN NEN
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S A LE

kizarolag természetbeni teleplilési tamogatas:
szocialis étkezés

tlizifa tamogatas
kdztemetés

Szocialis alapszolgaltatasok:
étkezeés

hazi segitségnyujtas
csaladsegités

Az aktiv kortiak elldtdsa a hatranyos munkaeré-piaci helyzetii aktiv korl személyek és csalddjuk részére

nyujtott ellatas.

Az dllaskeresési jaradékot és az allaskeresési segély a teriiletileg illetékes jarasi hivatal allapitja meg a

megélhetését biztositd jovedelemmel nem rendelkezd id8skori személyek részére.

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak és az dlldskeresési segélyben részesiil6k szamat az alabbi tablazatok

szemlélteti.

3.3.1. szdmli tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilgk szama

15-64 év kozotti allando S Ly y J L ,
g i 3 Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev népesség szama : Saog il b ; £

részesiilék (f&) részesiilGk %
2012 113 | 0,9%
2013 115 1 0,9%
2014 111 1 0,9%
2015 114 2 1,3%
2016 114 2 1,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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I2 15-64 éves allandd népesség

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

2014 2015

2016

2017

Alldskeresési segélyben részesiilsk

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortiak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkirosodasi és
gyermekfelligyeleti tdmogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek

szama
: Re lndszeres‘ szocidlis segélyber.a Egbesebyhiraonidil as
részesitett regisztralt munkanélkiiliek 0 e :
széma (negyedévek stisgal gyerr:: Ekftflugyeletl}tamogﬁtésban anlalkoztat?st hflyettesttﬁ
részesiilok tlagos szdma 2015. mérc. | tamogatasbhan részesitettek 3tlagos
Ev (2015. februdr 28-t6l az ell atas 1-tél érvényes madszertan szerint havi szama (2015. marcius 01-t8l az
megszinik, vagy killon valik EGYT-re (TS 5401) elltdsra vald jogosultsig megviltozott)
és FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-dban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 4 3,54% 4 40,00%
2013 S 4,35% 5 45,45%
2014 4 3,60% 7 58,33%
2015 3 0 2,63% 3 33,33%
2016 1 0 0,88% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatas: az aktiv korlak ellatésan belil, a foglakoztatdst helyettesité
tamogatas (FHT) jogosultak széma a lakossag szocidlis és foglalkoztatdsi helyzetének egyik indikatora.
Megmutatja, hogy mennyien éinek a telepiilésen olyanok, akik munkanélkiliként mar nem jogosultak
allaskeresési jaradékra, és megélhetésiik mas mdédon sem biztositott.
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiilok szama (f6)

- _l

2013 2014 2015 2016 2017

& Rendszeres szocidlis segélyben részesilok
m Egészségkarosoddsi és gyermekfelligyeleti témogatdsbhan részesiilok

Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasbhan részesiildk

2013. januar 1-t6l az alanyi jogon jér6 kozgyogyellatasi igazolvdnyra valé jogosultsag és az alanyi jogon jéré
apolasi dij megdllapitdsa az illetékes jarasi hivatalokhoz tartozik. Mindkét esetben a statisztikdk csokkend

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

- Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2012 9
2013 ¥
2014 4
2015 10
2016 7
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2012

Kozgyogyellatottak szama (f6)

2013 2014 2015

2016 2017

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

i ” Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: : :
= . Mo alapon: tamogatasban X
Ev tamogatdsban részesitettek évi ' N, . Osszesen
s részesitettek évi atlagos szama

atlagos szama
2012 1 0 1
2013 2 0 2
2014 2 0 2
2015 0 0 0
2016 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.4 Lakhatads, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregacié

2016

2017

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dlloményt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscél( ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi kdriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakhatasi korilményeket tekintve a csalddias dvezeti tipus a jellemz6 Horpacson. Kézségiinkben az elmdlt
években a KSH adati lapjan nem épiiltek uj lakdsok. Jelenleg Horpécson nincsenek sem bérlakdsok sem
szocialis lakasok.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomény

Ebb&l elégtelen Ehbél elégtelen Ebbél elégtelen b bk el Ebbdl elégtelen
g | rakdssiiomany (ab) m"’:“h?‘w Bérlakss allominy b Szacialis Worsigmo ﬂ::smﬂt nem Wiy
ményekat (db) kérillményeket lakasliomany (db) kmulmlenye_ioet Jaksscéld ingatlanck Ifnrﬁlm.énve ket
birtositd lakdsok biztosits lakasok biztosito lakasok (db) biztosita lakasok
szama szdma szdma széma
2012 92 0 2] 0 1] o 0 0
2013 92 o 3] 0 13 a 1] (1]
2014 a2 1] 0 0 o 0 0 0
2015 g2 0 4] 0 0 a 0 o
2016 92 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

32



Osszes lakasallomany (db)
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m Osszes lakas Elégtelen koriilményeket biztosito lakas

a) bérlakas-allomany
Horpéacson bérlakasok nincsenek.

b) szocidlis lakhatas
A teleplilés szocialis lakasokkal nem rendelkezik.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscéld ingatlanok
Nem relevans.

e} lakhatast segitd tdmogatdsok

A lakhatdst segité tamogatasok kozé tartozik a lakasfenntartasi tamogatas és az addssagcesokkentési
tamogatds. A lakadsfenntartdsi tdmogatds alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg. Ez a tamogatas a
szocialisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai dltal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgdlo
helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyzd a
villanyaram-, a viz-, és a gazfogyasztds, a tdvhdszolgaltatds, a csatornahdldzat és a szemétszallitas dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéld pénzintézeti kdlcson torlesztd részletéhez, a kdzos koltséghez,
illetve a tlizel8anyag koltségeihez lakasfenntartasi tdmogatast nyujt.

2016. mdrcius 1-t6l telepiilési tamogatast nydjt az dnkormadnyzat a lakdshoz kapcsolodé rendszeres kiadasok
viseléséhez.

Horpacson az elmult években csdkkent azon személyek szama, akik igényelték a lakdsfenntartasi

tdmogatast. Addssdgcsokkentési tamogatasban senki nem részesiilt, mert az énkormanyzatnak erre nincs
pénziigyi kerete.
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési timogatasban részesiilék szama

Lakasfenntartasi Addssagcsakkentési
Ev tdmogatashan részesitett | tdmogatadsban részesitettek

személyek szama szama

2012 14 0

2013 16 0

2014 14 0

2015 11 0

2016 n.a n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar

Tamogatashan részesiilék (f6)
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i Lakdsfenntartdsi tamogatas Addssagesokkentési tamogatds ‘

f) eladésodottség

Komoly problémadt jelent a népesség korében az eladdsodottsdg, killindsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszté vagy alacsony jovedelmdi, id8s, vagy t6bb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg
veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalannd vagy naluk kapcsoljgk ki fizetés hidnydban a
kozszolgaltatasokat (viz, gaz, villany). A helyi lakosok raszorultsagtol fligg6en lakdsfenntartdsi tamogatast
igényelhetnek az dnkormanyzattol.

g) lakhatas egyéb jellemz&i: kilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatdsokhoz, kézmliszolgaltatasokhoz, kzosségi kbzlekedéshez valo hozzaférés hemutatasa

Nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemz8i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetSsege, lakasalloményanak allapota, kbzmdellatottsiga, kézszolgdltatdsokhoz vald hozzaférés
lehet&ségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)
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A telepiilésen tovabbra sincsenek telepek és szegregdtumok.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjdbdl fébb jellemzdi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans a kézséghen.
c) szegregacidval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Nem relevans.
3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrél szo6l6 1997. évi CLIV. torvény, amely elSirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzatnak az
egészségiigyi alapellatds korében gondoskodnia kell:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

e a fogorvosi elldtasrol

e azalapellatdshoz kapcsolodo lgyeleti ellatdsrol

e avéddndi ellatdsrol

e aziskola-egészségligyi ellatasrol

Az életmindség fejlesztésének alapja az egészség megbrzése, ezért az Onkormanyzat lehetGségeihez mérten
tdmogat minden ezt a célz6 kezdeményezést.

Az egészségiigyi szakellatas Rétsag, illetve Balassagyarmat varosdban torténik. A kézponti felnétt orvosi
ligyelet 24 dras suirg6sségi tgyelet formdjaban tevékenykedik, melynek kdzpontja Rétsag telepilésen van. A
teriileti ellatasért felelds korhdz a balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz és RendelGintézet.
Kozségiinkben gydgyszertar nincs.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Horpacson 1 héziorvosi, tovabba egy védénsi korzet mikodik. Ezek az egészségiigyi szolgaltatasok
Borsosberényhez tartoznak. A fogorvosi ellatas Nagyorosziban érhetd el.

Az egészségligyi szakelldtds Rétsdg, illetve Balassagyarmat vdrosaban torténik. A kdzponti feln6tt orvosi
ligyelet 24 6ras siirg6sségi ligyelet formdjdban tevékenykedik, melynek kézpontja Rétség telepiilésen van. A
teriileti elldtdsért felels koérhdz a balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Kérhdz és Rendel6intézet.
Kozségiinkben gydgyszertar nincs. A raszoruldk egészségligyi intézménybe valo széllitasat és a sziikséges
gyogyszerek beszerzését a falugondoki szolgalat mikrobusza biztositja.

b) prevenciés és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valé hozzéférés a lakossag részére helyben

nem csak Rétsagon és Balassagyarmaton az egészségiigyi szakellatast biztositd intézményekben érhet el.

A primer és szekunder prevencié tevékenységét leghatékonyabban a védénéi szolgdlat és a haziorvosi

ellatds biztositja.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacios ellatasok helyben nem hozzéférheték.
d) kozétkeztetésben az egészséges tdplalkozas szempontjainak megjelenése

Az egészsegligyrdl sz016 1997. évi CLIV. tv. kimondja, hogy a kdzétkeztetésben — kiildndsen az egészségiigyi,
szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségleteknek megfelels
mindségli és taperteki étkezést kell biztositani. A teleplilésen 6voda és altaldnos iskola nem mikddik. Az
ovodaskor gyermekek elldtdsdt a Borsosberényben mikodé 6voda biztositja, még az iskoldskord
gyermekek a Nagyoroszi, Patak kozség altaldnos iskolajaban tanulnak. A kozétkeztetés ezekben az
intézményekben megoldott.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Horpacson taldlhaté egy sport- és szabadidGpark, ahol labdajatékokra van lehetéség, illetve egy kiiltéri
pinpongasztal kindl sportolasi lehetdséget. Egy korszer(i jatszotér is van a faluban, ahol szintén van
sportoldsra alkalmas terdlet.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgéltatdasokhoz valé hozzéférés

Telepiilésiinkdn a személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgdltatdasokat biztositja:
® Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, és a
* Nagyoroszi K6zos Szocialis Szolgaltatd Tarsulds altal miikodtetett Szocialis Szolgaltaté Kézpont
(hazi segitségnyuijtas)
Szocialis szolgaltatasként a falugondnoki szolgalat is jelentds szerepet tdlt be. A lakossag egészségiigyi
intézménybe széllitdsaban, gyogyszerek betegekhez val6 eljuttatasdban, lakossagi igények kiszolgdlaséval
jelentds segitséget nyujt a kdzségben él6 polgaroknak.

g) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyUjtasakor

Hatranyos megkiilonbbztetés és az egyenld bandasmod kovetelményeinek megsértése miatt az
6nkormanyzathoz bejelentés még nem érkezett.

Nem relevans a telepliilésen.

h) pozitiv diszkrimindacio (hétra’hykompenzé!é juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein belil

Nem relevans a telepiilésen.
3.7 K6zdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
Horpacson miikddik mozgdkdnyvtar, illetve Mikszdth-emlékkidllitdis mely hivatott a kdzmiivelGdési

feladatok ellatasara. A kdzségben falunapot szoktak tartani, ami nagy népszer(iségnek érvend a lakossag
kérében, mint a majalis.
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a) k6zdsségi élet szinterei, férumai
A kozOssagi élet f6 szintere a Faluhdz. ahol csalddi innepek mellett hagyomanyos rendezvényeket
szerveziink (farsangi bal, nénap, Anydk napja, Mikszath-iinnepség, kardcsonyi nyugdijas est). Méra a térség
egyik legsikeresebb programjai kozé tartozik a majusi Apék napi rendezvény és a szeptember masodik
szombatjdn megrendezésre keril6 Horpécsi Falunap. Minden éveben falugyiilésen szamol be a falu
vezetése az Gnkormanyzat munkajérdl és ekkor van a kézmeghallgatas is.

b) koz8sségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Horpacson nincsenek etnikai konfliktusok.

¢) helyi kbz6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozés, Gnkéntes munka stb.)

A helyiek szoliddrisak a rdszoruldkkal szemben, tdbbszor eléfordult, hogy adomanygyiijtéssel segitettek
egy nehez korllmények kdzott éI6 csaladnak. Onkéntes, kézosségi munkéra is kénnyen hadrafoghatéak a

horpacsiak, legyen az kozteriilet szépités, rendezvények szervezése vagy éppen épiilet feldjitas.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

A telepiilésen Nemzetiségi Onkormanyzat nincs.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Hidnyos ismeretek a pénzkezelés és addssag Egylttm(ikodések kialakitdsa, tanacsadasok
kezelésében. szakemberek bevonasaval.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység —’

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

Magyarorszag jovijet a gyermekek jelentik, ezért Horpdcs Kozség Onkormanyzata tovabbra is arra

torekszik, hogy a gyermekek a sziiletésiiktdl kezdve biztonsagban és minél szélesebb kérd elldtisban
nevelkedjenek.
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban térténé nevelésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriilé
gyermek, helyettesité védelmének biztositdsara irdnyulé tevékenység. A gyermek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Horpacson az alacsony lakossagszam miatt sem ovoda, sem altalanos iskola nem m(ikddik. Az 6vodaskord
gyermekek elldtasat a Borsosberényben m(ik6d6 dvoda biztositjia, még az altalanos iskolas gyerekek a
szomszéd telepiilések dltalanos iskoldjaban tanulnak.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hdtrényos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatési
helyzete

Veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy éltal nyijtott — magatartas, mulasztds vagy
korilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gdtolja vagy megakaddlyozza.

A gyerekek veszélyeztetettségének fébb okai:
e anyagi problémak (munkanélkiiliség, alacsony jovedelem, nehéz megélhetési kdrilmények)
¢ lakdskoriilmények (lakhatds minimalis feltételeinek hidnya, minimalis komfortfokozat)
e nem megfelel§ életvitel (szenvedélybetegségek, sziilGi elhanyagoltsag)
e csalddi problémak (valds, csalddtagok kozotti nem megfelel6 kommunikdcid, sziil6k kdzotti
kapcsolat megromldsa
o fejl6dési rendellenességek
e tanuldsi, mentalis, viselkedési zavarok, agressziv viselkedési formak.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
faladata. Ha a szlil6 vagy mds torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a
gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis megbizhatd, a telepiilési onkormdnyzat jegyzéje a
gyermeket védelembe veszi.

Hatdlyos szabdlyozds értelmében: hatranyos helyzet(i (HH) az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosultsagét csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak.
Ezen belil halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) az a gyermek, tanuld, akinek térvényes felligyeletét
ellato sziil6je, 6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves kordban, tanuld estén a tankotelezettség
beadlldasanak idépontjaban legfelijebb az iskola nyolcadik évfolyamdn folytatott tanulmanyait befejezte
sikeresen. Halmozottan hdtranyos helyzet(i az a gyermek és tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

Horpdcson a gyermekvédelem kdzéppontjaban fontos és meghatdrozo szerepet tolt be a Nyugat-Nograd
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat altal mikodtetett jelz6rendszer. A gyermekjéléti szolgédlatok kiemelt
feladata a veszélyeztetettséget észlels- és jelz6rendszer miikodtetése, amely a prevencidos munka elsé
szamu eszktze. A gyermekjoléti szolgalathoz jelzés érkezhet:

e egészségiigyi szolgaltatoktdl (haziorvos, gyerekorvos, védéng, kérhaz)

e Személyes gondoskodast nyUjtd szolgaltatok (csalddsegité szolgalat)

e kozoktatasi intézmények (0voda, altaldnos és kdzépiskola, Nevelési Tanacsadd)

e renddrség, ligyészség, birdsag, gyamhivatal, jegyzd, allampolgarok stb.
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A jol mikodé jelzérendszernek kdszénhetden az elmult években komoly gyermekvédelmi probléma nem
fordult el a telepiilésen.

A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékkal él6
gyermekek. Az ilyen gyereket neveld csalddok helyzete az dtlagosndl sokkal nehezebb. Amikor egy csalddba
fogyatékkal €16 gyermek sziiletik, a legtobb esetben nagyon nehéz a sziil6knek megbirkézni azzal a tudattal,
valamint elfogadni, hogy beteg gyermekiik és mindezek mellett a csaldd egész életét, hétkdzna pjait
megvaltoztatja.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

A raszorul6 csaladok gyermekeinek védelmét szolgdlja a helyi 5nkorményzatoknal igényelhet6 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a jogosult gyermek szamara a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje és a Gyvt.-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre allapit meg. A jogosultsdg megdllapitdsa sordn sor keriil a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgédlatara a Gyvt. elGirasai alapjan.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 100 %-ban kozpontilag finanszirozott.

4.1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos szama

Ey Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szama
2012 7
2013 10
2014 9
2015 6
2016 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya

Horpéacs Kozség Onkormanyzata minden évben beiskolazési segélyt ad a nappali tagozatos didkokat nevel
sziil6knek.

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiil6k szdma, aranya
Nincs adat.

e) magyar allampolgarséggal nem rendelkezd gyermekek széma, aranya

Nem relevans a teleptilésen.
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4.2 Szegregalt, telepszeri lakékdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény alapjan hdtranyos helyzetl az a
gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat csalddi korilményei,
szocidlis helyzete miatt megdllapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek,
tanuld, akik térvényes felligyeletét ellato sziilGje, 6vodas gyermek esetén a gyermek hdrom éves kordban,
tanulé esetén a tankotelezettség beadllasdnak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait befejezte.

A gyermekvédelemben dolgozo szakemberek tapasztalatai szerint a veszélyeztetettség okai kozott
kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatérozo.

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre jutott ellatott,
betdéltetlen statuszok)
Horpacson jelenleg egy védéndi kérzet van, amely a szomszéd telepiiléshez, Borsosherényhez tartozik. A
gyerekek elldtasdt szakképzettséggel rendelkezd védénd latja el.
A védondi ellatas f6 terlletei:
e tandcsaddsban végzett gondozdasi tevékenység
e csaladlatogatasok
e oktatdsi intézményekben végzett védindi feladatok

A veddnbi kompetencia kore egyre szélesebb, az egész csaldd egészségligyi, szocidlis problémainak a
megoldasaban is részt vesz, human szolgaltatasokat nyujt és tanacsokat ad a felmeriilé problémakra.

A védéné feladata a megel6z6 elldtas, a prevencio. A véddndi munka zommel oktatdo — neveld- segitd
jellegli, alapvet6 eleme az értelemre, érzelemre hatas, ami feltételezi a megfeleld, mindkét fél szdmara
egyértelm( és értheté kommunikéciét. A leghatékonyabb eszk6z az egyéni beszélgetés soran a meggy6zés.
A feladatokat 6nalloan végzi, szorosan egyiittmikddve az dnkormanyzat vezetésével, hazi orvossal és a
gyermekjoléti és csalddsegitG szolgdlat gondozodival. A védéndi tevékenység szakmai felligyeletét a Megyei
Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve latja el.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hadzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Horpdacson nincs gyermekorvosi szolgalat, ezért a betegek alapellatasat a borsosberényi haziorvosi szolgalat
Iatja el, a szakorvosi ellatds Rétsdgon és Balassagyarmaton érhetd el.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A 0-7 éves koruak specidlis ellatdsi igényeire vonatkozd adatok nem dllnak az OGnkormanyzat
rendelkezésére.
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d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapelldtdsnak hozza kell jdrulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejl6déséhez, életkériillményeinek javitdsahoz. Horpacs Kozség Onkorméanyzata a gyermekjoléti
alapellatasokat az aldbbiak szerint biztositja:

e gyermekjoléti szolgélat

e Gvoda (Borsosberény)

e dltaldnos iskolai napkézi (Nagyoroszi, Patak)
A Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat szervezési, szolgdltatdsi és gondozasi feladatokat lat
el a véddnéi szolgalattal egylittmiikddve. A szolgalat feladatai tébbek kézétt a telepiilésen él6 gyermekek
szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, a gyermekek jogairdl, a résziikre biztositott
tdmogatasokrdl vald téjékoztatds, az ezekhez vald hozzajutas segitése, a védelembe vett gyermek
gondozési-nevelési tervének lekészitése, a helyettes sziil6i haldzat megszervezese, a nevelési-oktatasi
intézmények gyermekvédelmi feladati elldtédsdnak segitése stb.
A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas kiterjed az énkormanyzat kOzigazgatasi teriiletén €16 valamennyi
gyermekre, illetve csalddjara. A szolgdlatnak nagyon fontos és meghatérozé szerepe van a teleplilés
gyermekvédelmi rendszerében. A szolgdlatnal dolgozé szakemberek elsGdleges feladata, hogy a
szolgaltatas biztositdsdban, megvalositasan keresztill segitsék a csalddokat gyermekeik nevelésében. A
telepiilésen €16 emberek egyforma lehetGséggel vehessék igénybe a kiilénféle szolgaltatasokat. Alapelvei:
a gyermek mindenek feletti érdeke, csalddok segitése és anyagi okokbdl nem szabad kiemelni gyermeket
a csaladbol, kiilénféle ellatdsokkal, tdmogatasokkal kell segiteni a csalddban térténd nevelkedést.

Az 6nkormanyzat a gyermekek napkézben ellatdsa keretében a csalddban &l gyermekek életkordnak
megfelel8 nappali felligyeletét, gondozasat, nevelést és étkeztetését szervezi meg azok szamara, akiknek
napkdzbeni ellatésardl sziileik munkavégzésiik, egészségiigyi dllapotuk vagy egyéb ok miatt nem tudnak
gondoskodni. Az elldtds intézményi formai az dvoda, altaldnos iskolai napkozi.

A gyermekvédelmi szakelldtdst biztosité intézmények Négrad megye tobb telepiilésén miikédnek.
Balassagyarmaton taldlhaté Reménysugdr Gyermekotthonban a gyermekek &tmeneti gondozasa
megoldott, gyermekotthon miikodik Pasztén, Batonyterenyén, Szatokon.

2018 szeptemberétd| 1 horpacsi gyermek a pasztoi Egységes Gydgypedagogiai Mddszertani Intézményben
kezdte meg altalanos iskolai tanulmanyait. Kollégiumi elldtasban is részesiil.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem a gyermek csalddban térténd nevelkedésének elsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil§i vagy mas hozzatartozoi gondoskodashdl kikeriilg
gyermek helyettesité védelmének biztositésara irdnyulé tevékenység. A gyermek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a gyermekek védelmérsl és gydmigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI.
térvényben megfogalmazott hatdsdgi intézkedések biztositjak. A gyermekek védelmét a Horpacs
Onkormdnyzat pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatasok
keretében biztositja:
e Pénzbeli és természetbeni elltasok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas
e Személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekijoléti alapszolgaltatas
- gyermekek napkozbeni ellatdsa
- gyermekek dtmeneti gondozdsa
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A gyermekvédelemi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések az aldbbiak:
- védelembe vétel
- csalddbha fogadds
- ideiglenes hatdlyu elhelyezés
- atmeneti nevelésbe vétel
- tartds neveléshe vétel
- nevelési feliigyelet elrendelése
- utdgondozas elrendelése

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatoségi intézkedés.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag a gyermekvédelmi rendszer részét képezi.
Megmutatja, hogy hany gyermek él olyan csaléddban a telepiilésen, ahol az egy fére jutd jovedelem nem éri
el a nyugdij legkisebb 6sszegének 140 %-at, a Gyvt. altal meghatarozott esetekben, a 130 %-at.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem mukodik, ezért krizishelyzetben igénybe
vehetd szolgdltatasok Nogrdd megye két vdrosdban vehet6 igénybe. Anyaotthon Balassagyarmaton,
csalddok atmeneti otthona a megyeszékhelyen, Salgotarjanban miikédik. Gyermekotthon Szatokon
talalhato.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzédférés

Horpdcson é16 gyermekek szdmdra korszer( jatszotér, illetve sport- és szabadidGpark kinal lehet6séget
szabadidejlk egészséges és hasznos eltéltéséhez.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatol hatalyos modositasaval onallé természetbeni ellatdsként keriilt

meghatdrozasra a sziinidei gyermekétkeztetés. Az Uj szabdlyok szerint a teleplilési 6nkorményzat sziinidei

gyermeketkeztetés keretében a sziil6, térvényes képvisel§ kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos
helyzet(i és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesils, halmozottan hatranyos helyzeti

(tovadbbiakban: raszorulé gyermek) részére ingyenesen biztositja. A sziinidei étkezésr6l a gyermek

lakohelye, ennek hianydban a tartézkodas helye szerinti telepiilési onkormanyzat jegyz6je gondoskodik. A

szlinidei étkeztetés keretében fiiggetlendl attdl, hogy a gyermek intézményi jogviszonnyal rendelkezik-e, a

sziilg, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg f6étkezést biztositani szikséges az alabbiak szerint:

a) a tanév rendjérél sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott 6szi, téli, tavaszi sziinet, valamint ezen
id6tartamra esd, a bolcsédei elldtast nyudjto intézmény, és az évoda zarva tartdsdnak idétartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) a nyari sziinetben legaldabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartamara es6 valamennyi
munkanapon, valamint az ezen id6tartamra es6, a bolcsédei ellatast nydjto intézmény, és az 6voda
zdrva tartdsanak id6tartama alatt valamennyi munkanapon.

i) hatranyos megkilénboztetés, az egyenldé bandsmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor jardsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Nem relevdns a telepiilésen.
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J) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek keretein beliil
Nem 3ll rendelkezésre adat.

44 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6 gyerekek
kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenl&sége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanul6k 6vodai, iskolai ellatasa

Horpacs kdzségben dvoda, dltalanos iskola nincs. A telepiilésen sajitos nevelési igényli és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermek nincs, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, tanul6k évodai, iskolai elldtisa az adott kdznevelési intézményben (6voda: Borsosherény,
altalanos iskola: Nagyoroszi, Patak) biztositott.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészit szolgéltatdsok (pl. iskoldra/évodara jutd gydgypedagogusok,

iskolapszicholégusok szama stb.)
Az 6nkormanyzat adatokkal nem rendelkezik.

c) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktats, képzés teriiletén, az intézmények
k6z6tt és az egyes intézményeken beliili szegregécios

Horpdcs kdzségben é16 gyermekek nevelését, oktatdsat, képzését biztosité intézményekben hatranyos
megkiildnboztetés és jogellenes elkiilonités, szegregacio nincs.

d) az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések

Nincs adat.
e) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok)
Nincs adat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A gyermekek, fiatal koruknél fogva befolyasolhaték, Palyazatok figyelemmel kisérése, blinmegel&zési
konnyen keverednek rossz tarsasagba, igy tandcsadasok szervezése.
biincselekmények (lopds, testi sértés, allatkinzas)
elkdvetdiveé valhatnak.
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nék és a férfiak kdzétt a térsadalmi élet
minden teriiletére kiterjedd egyenlétlenségek természetének, okainak feltarasat nem irja el§ jogszabély.
A nék esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
¢ a nék és a férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri, politikai, gazdasagi,
kulturalis, szocidlis jog tekintetében,
e a noket a férfiakkal egyenl6 bandsmadd illeti meg a munkavallalds, a munkafeltételek, szakképzés,
elémeneteli lehetdségek terén
e szocialis biztonsag teriletén.
A munkaviszonnyal, a munka dijazasdval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenlé bandsmédnak. A nék
esetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csalddi allapot, anyasag és terhesség
tekintetében.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Tobbek kozott alapvetS befolydsol6 tényez8 a nék foglalkoztatdsaban, hogy kisgyermekes anyardl van-e
sz6. A kisgyermekes sziil6k munkavallaldsat neheziti, hogy kevés a részmunkaidGs foglalkoztatds és a
tavmunka, a rugalmas munkaidé alkalmazésa. A kisgyermekes anyukdk a megndvekedett csaladi feladatok
mellett akkor tudnak nagyobb eséllyel helytallni a munkahelyiikén is, ha azok rugalmas lehetGséget
tudnak ajénlani szdmunkra addig, amig kicsi a gyermeke. Ez mind a munkaadotdl, mind a munkavallalétol
is tobb odafigyelést igényel.

A nbk kozétt is kiemelten hatrdnyos helyzetben vannak a 45 év feletti nék a valtozd képzettségi
koriilmények, a palyakezddk szakmai tapasztalat hidnya, alacsony iskolai végzettség, a gyesen 1évé, illetve
a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt. Tapasztalatok szerint a gyermekviéllalas, a
munkahelytél valé hosszabb idejli tavolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerGpiacra vald
visszalépés esélyeit.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N&k Férfiak NGk Férflak, : ok .
2012 61 52 55 47 6 5 -
2013 63 52 56 48 7 4
2014 59 52 53 45 6 7
2015 60 54 55 50 5 4
2016 61 53 58 49 3 4

Forrds: Telr és helyi adatgydijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f&)
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b) nék részvétele foglalkoztatdst segit és képzési programokban

Horpacson a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsag Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya &ltal szervezett
foglalkoztatast segit6 és képzési programokban els6sorban a munkanélkiiliek koziil a nék szivesebben
vesznek részt foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban, mint a férfiak.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezd nék elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké.

Ez onmagéban is egy olyan tényezd, amely rontja az egyén munkavallalsi esélyeit. Amennyiben egy
munkakorre né és férfi is jelentkezik, tébbnyire a férfi munkaerét valasztjak.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaer6-piaci hatrdnyos megkiilonboztetése pl. bérezés teriiletén nehezen vizsgélhato jelenség.
Telepiilésiinkdn nem relevans.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatdsok (pl. bélcsédei, csaladi
napkézi, dovodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A teleplilésen oktatasi, nevelési intézmény nincs. Ovodaskort gyermekeket Borsosberénybe, &ltaldnos
iskolas kortiakat Nagyorosziba, Borsosherénybe és Patakra irathatjak be a sziil6k.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi hédlozat szakmai munkdjaban jelenik meg. A
veddndi halozat hatékony miikodése szolgalja a gyermekek és az anya védelmét. A leend§ sziil6k szédmara
a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek &tadasat mdr a varandds korban kezdik meg. A
csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek dtaddasa megfelel6. Egy védéné nem csak a
kisgyermek egészsegi allapotanak felligyeletét végzi, hanem a kismama lelki és gyakorlati segitése is a
feladata. Kapcsolatot tart a hazi orvossal, a nevelési-oktatasi intézmények vezetdivel, a gyermekjoléti és
csaladsegité szolgalat csalddgondozojaval.

5.4 A ndket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

A csaladon belilli erészak szamtalan mdodon megvalésulhat. Leggyakrabban fizikai-, szexualis, érzelmi-,
lelki-er6szakként, a bantalmazott személy pénzlgyi-, bardti-, csaladi kapcsolatdnak korldtozdsaként
jelentkezhet. A csaladon bellli erdszakra jellemz6 mdédon az alap er6szakos cselekmények bizonyitédsa,
nyilvdnossagra keriilése sok esetben nem torténik, térténhet meg.

A csalddon beliili, nék ellen irdnyulé er6szak nem jellemzé a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy esetleg
nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintettek nem beszélnek szivesen réla.
llyen eseményrdl Nagyoroszi Kozség Onkormanyzatahoz bejelentés/jelzés még nem érkezett.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalddok d&tmeneti otthona)

A telepllésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem mikddik, anyaotthon Balassagyarmaton,
csaladok datmeneti otthona a megyeszékhelyen, Salgétarjanban érhetd el.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A négy fds képviselé-testiilet egy tagja né. Az Aranyalma Nyugdijasklub és a Kolyokklub vezetdje is né, a

Horpacsi Fundus Kozalapitvany tisztségviselGi kozott is vannak a szebbik nem képvisel6i, igy elmondhatd,
hogy Horpdcson a nék fontos szerepet téltenek be a kdzéletben.

46



5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A sokgyermekes, kisgyermeket nevel6 vagy gyermekiiket egyediil nevel§ anyak, tovabba a 45 év feletti

nék kilondsen hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozétt a magyar

tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd, mert még ma is sokan azt valljak, hogy a nék

helye a haz koriil, a csalddban van, nem pedig a munkaerépiacon. A munkanélkiiliség ardnya kériikben

magasabb.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetSségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedése Képzések, tanfolyamok szervezése.
nehéz féleg gyermekvallalds utan, helyzetiiket
javitani sziikséges.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

A nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részsiil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi rendelkezések az
irdnyaddk:

A tdrsadalombiztositdsrol szOlé 1997. évi LXXXI. tv. értelmében a kotelez6 tarsadalombiztositdsi
nyugdijrendszer

1. sajét jogu nyugdij és

2. hozzatartozdi
nyugellatasokat biztosit.

A sajdt jogu nyugelldtasok korébe tartozik
1. az dregségi nyugdij
2. arehabilitacios jaradék.

A térsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugelldtas
1. az 6zvegyi nyugdij

az arvaellatas

a sziil6i nyugdij

a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok, valamint

az Ozvegyi jaradék.

(€2 [ S U N

6.1 Az idGskort népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Telepllésinkon tobb a nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilé nd, mint a férfi. Az id&skordak csaladi
allapotara jellemzd, hogy korban elSrehaladva fokozatosan csokken a hazasok és novekszik az 6zvegyek
aranya. A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes haztartdsok szdma. Ezen héztartasok nagy részét
alacsony nyugdijjal rendelkez6 nék alkotjdk. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek muldsat, az
egyediillétet, nagymértékben fiigg a tdrsadalom, a helyi kozosség nydjtotta életkériilményektsl, az
idGssekkel szemben tandsitott magatartdstol.

Az idGsek helyzetét neheziti, hogy a csaldd aktiv tagjai tavol vannak vagy a megélhetési gondok miatt tdbb,
mint nyolc érat dolgoznak, igy kevés idé marad az id6sek gondozdsadra, a veliik valé egylittiétre, térédésre.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesuilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, elldtasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i -
B jérancllbségban részesirﬁ férfiak jéra;déségban részegszilf:i ndk Qsszes nyugdijas
szama szama
2012 22 46 68
2013 24 46 70
2014 23 41 64
2015 23 39 62
2016 26 37 63

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

H 80 ——— . - = — -
- 8 — .
e |
| 60 +— -
|
| 50 + - :

40 | , =

20 .
10 ¢ . :

!

0 4 r 1 1

. 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
A telepiilés 6nkormdnyzata az id6sek és nyugdijasok részére munkalehetéséget biztositani nem tud.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

A faluban m(kod6 eMagyarorszdg Ponton lehetGségiik van az id6s embereknek a szamitogépes
alapismeretek elsajatitasaban.

c¢) hatrényos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkoztatas teriiletén a hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozéan Horpacs Kézség Onkormanyzata
nem rendelkezik adatokkal. Azonban az elmondhatd, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban

kiszolgaltatott a munka-er6piaci diszkrimindciénak, tehdt e helyezkednek el és a munkahelyi leépitések
elébb elérik 6ket.

49



6.2.3. szamu tablazat - Hatrdnyos megkilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos ; : i
e (M A S 55 év feletti tartds
munkanélkiliek munkanélkiiliek szdma munkanélkiiliek SR by
Ev 1 : munkanélkiiliek szdma
szama szama

] F& % Fé F6 %
2012 11 2 18% 9 2 22%
2013 11 4 36% 7 4 57%
2014 13 4 31% 9 4 44%
2015 9 3 33% 6 3 50%
2016 7 3 43% 4 3 75%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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6.3 A kozszolgdltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzésségi élet gyakorlasihoz
valé hozzaférés

0) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése
Az idbsek egészségligyi alapellatdsat a borsosberényi hdziorvosi szolgédlat latja el, az egészségiigyi
szakelldtasok Rétsagon és Balassagyarmaton érhetdk el a Négrad megyében. Hézi segitségnydjtas miikddik
a kozségben, de jelenleg ezt senki nem veszi igénybe. A telepiilésen id6sek napkézi otthona nincs.

b) kulturdlis, kdzmiivelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Aranyalma Nyugdijas Klub éves program szerint m(ikaédik, véltozatos, tartalmas programokat szervez az
id&sek szamara.

c) id8sek informatikai jartassdga

Az eMagyarorszdg Ponton ingyenes szamitégép, internet hasznédlat &Il rendelkezésre, melyek
mikodésében az ott dolgozdk szivesen segitenek, megmutatjak azok hasznalatat.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A nyugdijas Klub szdmos programot szervez, havi rendszerességgel (kiranduldsok, szinhazldtogatasok,
strandoldsok, kérnyékbeli nyugdijas szervezetekkel kdzés programok). A telepiilés nyugdijasai aktivan részt
vesznek a kozségben szervezett programokon (majalis, falunap, karacsonyi iinnepség).

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetSségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Az egészségi allapot miatt romid életmindség Szlirbvizsgdlatok szervezése.
id&skorban
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem dlinak rendelkezésre értékelhet statisztikai adatok, melyek alapjén
pontos kepet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékos emberek és azok csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezé hatraltatja.
Telepiilésiinkdon a fogyatékkal él6k tobbsége mozgésszervi fogyatékos, de élnek koztiink vakok és
siketnémak is. A fogyatékossag hatterében tobb tényezé bonyolult kélcsdnhatasa éllhat, ilyenek lehetnek
peldaul a testi, pszichologiai, szocialis vagy orokletes tényez6k. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének
egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony dsszegli rokkantnyugdij, jaradék vagy segély. Egyes esetekben az
iskolai végezettségiik elmarad az egészséges tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. Ezen
ellatasok szamukra szi(ikos megélhetést biztositanak. A tartés egészségiigyi problémadval, valamint a
fogyatékkal él6 emberek munkaer§-piaci lehetSségei erdsen behatéroltak. Sajnalatos moddon az
6nkormanyzat nem tud a megvaltozott munkaképességili emberek szdimara munkalehet6séget biztositani.
Kézséglink nem rendelkezik sem 6nkormanyzati, sem egyhazi sem civil fenntartdsu intézménnyel, ahol az
egészségkarosodott, fogyatékkal é16k nappali ellatdsban részesiilnének.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetSségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)

Horpacs Kozség Onkormanyzata nem foglalkoztat megvéltozott munkaképességii, valamint fogyatékkal
€l6 munkavdllalét, de erre eddig nem is merdilt fel igény. Nem jelentkezett kdzfoglalkoztatasra sem ilyen
személy. A Kézséghaza akadadlymentesitése megoldott.
b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem relevdns a telepiilésen.
c) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Horpacson nem elérhet6k az 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, illetve szolgéltatasok.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali elldtasban részesiil§ idéskordak szama

Ev 63 ey iglett lakossgg szsma Nappali elladtasban részesiild iddskordak szdma
F6 Fé %
2012 41 0 0,00%
2013 44 0 0,00%
2014 43 0 0,00%
2015 46 0 0,00%
2016 45 0 0,00%
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni elldtdsa a jogosultsag alapjan torténik.

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrésa az alacsony 6sszeg(i rokkantnyugdij,
jaradék vagy segély. A fogyatékkel él6k szdmdra az aldbbiakban felsorolt ellatdsi formakat biztositanak a
jogszabdlyok:
e fogyatékossagi tdmogatas
e rokkantasi jaradék
kdzlekedési kedvezmeény
parkolasi igazolvany
fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott alapellatasi formak:
v Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, csalddsegités, hazi segitségnyuijtas, jelz6rendszeres hazi
segitsegnyujtds, tamogato szolgdltatds
v' Szakositott ellatdsi formdak: dpoldst, gondozast nydjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmeények, fogyatékos személyek gondozéhdza, lakdotthon

Ersekvadkerten m(ikddé Kolping Téamogaté Szolgélat a fogyatékkal él6k tdmogato szolgdlatat miikédteti a
terség osszes teleplilésén, igy Horpdacson is.

7.1.1 szamd tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek szocidlis ellatisaiban részesiil6k szama
nemenként

1
Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvéltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - | szocidlis ellatasaiban részesiil8k szama - nék
férfiak
2012 4 5
2013 6 5
2014 5 5
2015 3 6
2016 3 5

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis elldtasaiban
reszesiil6k szama nemenként

2012 2013 2016 2017

ban részesulok szama - férfiz

Kozséglinkben a tobb a megvéltozott munkaképesség( né, aki ilyen ellatdsban részesiil, mint férfi.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzosségi kbzlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékkal €16 embereknek joguk van a szdmukra is akadalymentes és biztonsagos kdrnyezethez.
a) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban lévé kozépuletek akaddlymentesitettsége
Az onkormanyzat tulajdonaban lévé épliletek csak részben akadalymentesitettek.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgéltaté épliletek akaddlymentesitettsége

Kdzséglinkben a sportpalya, a korszer( jatszotér, valamint a sport- és szabadidépark a fogyatékkal él6k
szamara is konnyen megkdzelithetd.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Nem jellemzé a telepiilésre, mert munkahelyek nincsenek a teleptilésen.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Horpacson a gyalogos forgalom részére jardak nincsenek kiépitve. A sport és szabadid6park
akadalymentesen megkozelitheté mindenki szamara.
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e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A falugondnoki mikrobusz alkalmas mozgassériilt, kerekes székes személy szallitasara.
f) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nem relevéns.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A teleplilésen a fogyatékkal él6k létszamaral, a A fogyatékkal él6k problémainak feltarsaval
fogyatékossag formajéra és mértékére, valamint a esélyegyenl8ségiik mindségi javitasa.
felmerild sziikségleteiket illetéen pontos adatok
nincsenek.
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8. Helyi partnerség, lakossdgi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldté szervezetek szédma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Horpécs Kozség Onkormanyzatanak, a telepiilésen é16 fiataloknak és idéseknek kézos érdeke, hogy még
élhet6bbé vdljon a jov6ben is kozségiink. A Kozségben miikodS civil szervezet, mint az Aranyalma
Nyugdijasklub tagjai mozgdsithatdk és szivesen veszik ki résziiket a kozosségi munkabal.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6zotti partnerség bemutatasa

Horpéacs Kézség Onkormanyzata pénzbeli tAmogatast nydjt az Aranyalma Nyugdijasklub és a Kolyokklub
miikodésének koltségeihez.

c) 6nkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerseg
Nagyoroszi-Horpacs Kozségek Korjegyzésége és Pusztaberki Kézség Onkormanyzati hatarozatlan
id6tartamra koz0s ©Onkormdanyzati hivatalt hozott |étre Nagyoroszi Kézds Onkorményzati Hivatal
elnevezéssel. A nyugat-Nograd Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat a rétsagi es balassagyarmati térségben
végzi feladatat. A Szolgdlat kozpontja Nagyorosziban van. A masik terilet az id6sgondozés, amely hdzi
segitségnyujtds keretében valdsul meg a telepilésen.

d) a nemzetisegi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi Gnkormanyzat nem miikédik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Az Aranyalma Nyugdijasklub tagjai segitenek olyan varosi nagycsaladosoknak, akinek nincsen kertjiik, igy
nem jutnak ahhoz a lehet8séghez, hogy sajat kétkezi munkajukkal megtermelt terménybdl fézzenek, sajat
termés(, egészségesebb gyiimolcsokkel és azokbdl késziilt finomsagokkal taplaljék gyermekeiket.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl&ségi feladatok elldtasaban.

A helyi véllalkozdk szivesen tamogatjak az 6nkorményzat szervezte programokat, elsésorban a falunapot.
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‘ 9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenl@ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsénak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatdba

A helyi esélyegyenl6ségi programot Horpécs Kézség Onkormanyzatanak képviselS-testiilete hagyja jova. A
Program az 6nkormanyzat honlapjan és hirdetétabldjan megtekinthetd.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgald eszkdzok bemutatasa.

Folyamatos visszacsatolds, kdtelez6 vagy modositds esetén: a honlap foruman, kérddiv kitdltésével, a
programot targyalo képviselé-testiilet iilésére torténé meghivas révén.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) J

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositésa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy Hidnyos ismeretek a pénzkezelés és Egylttm(ikddések kialakitasa, tandcsadasok
mélyszegény- adossag kezelésében. szakemberek bevonasaval.
ségben élok
A gyermekek, fiatal koruknal fogva
befolyasolhaték, konnyen keverednek rossz s : ——
, P ? 2 Palyazatok figyelemmel kisérése,
Gyermekek tarsasagba, igy blincselekmények (lopés, » e : >
g e i & g bliinmegel&zési tanacsadasok szervezése.
testi sértés, allatkinzas) elkévetGive
valhatnak.
Az egészségi allapot miatt romld
Id6sek életmindség idéskorban Szlir6vizsgdlatok szervezése.
Az alacsony iskolai végzettségii n6k
NGk elhelyezkedése nehéz féleg gyermekvallalds Képzések, tanfolyamok szervezése.
utan, helyzetiiket javitani sziikséges.
A telepiilésen a fogyatékkal él6k
; Iétszamarol, a fogyatékossag formajara és ; — o e 1og
Fogyatékkal i By : 8 ..j,, A fogyatékkal élék problémainak feltarsaval
s mertékeére, valamint a felmerild ; N ST
él6k eselyegyenlGsegiik mindségi javitasa.

szilkségleteiket illet6en pontos adatok
nincsenek.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozdsi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romdk Erintett célcsoport, &nkormanyzat dolgozoi,
és/vagy Addssdgesapda-pénzgazdalkodasi Szocidlis Szolgdltatd Koézpont, Csaldd- és

mélyszegeény-
ségben él6k

hianyossagok kezelése

Gyermekjoléti Szolgalat szakemberei, dolgozdi

Blnmegel6zési  elGadasok tartdsa a

Onkormaényzat, Civil szervezetek, Rendérség

Gyermekek gyermekek és fiatalkortak kdrében
B Sziir6programokban valo részvétel | Onkormdnyzat, héaziorvos, védénd, fogorvos,

Iddsek Osztdnzése, tajékoztato elGadasok sziir6busz Uizemeltetdk.

Az alacsony iskolai végezettségli ndk | Onkormanyzat, NMK. Rétsag Jarasi Hivatala
N6k elhelyezkedésének javitasa oktatdsokkal, | Munkaligyi Osztaly

képzésekkel
Fogyatékkal A fogyatékkal ¢€I6k esélyegyenl@ségének | Onkormanyzat, civil szervezet, szocidlis és
elék javitdsa gyermekjoléti intézmény, hdzi orvos, védéné
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Jovokeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenlé bandsmaddban részesiilnek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életszinvonala javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, egészségét, fejlédését.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségiigyi helyzetére, szocidlis ellatdsara.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenjogusag figyelembevételét.
Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k gondozasara, beilleszkedésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Addssagesapda-pénzgazdalkodasi hidnyossagok kezelése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hianyos ismeretek a pénzkezelés és addssag kezelésében.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A teleplilésen az életvezetési problémak beazonositasa, célcsoportokkal vald
egyuttmikdodés kialakitasa.

R: a célcsoportokkal, partnerszervezetekkel egyiittmiikodés kialakitdsa

K: folyamatos kapcsolattartds, segitség nyQjtasa

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava H: 6ngondoskodas megtanulasa

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek o intézkedésbe bevont emberek felkutatasa

e problémak beazonositdsa, megtargyaldsa
e dnkéntesek bevondsa
s informaciok atadasa, Gtmutatds, tandcsadas

Résztvevik és Erintett célcsoport, &nkormanyzat dolgozéi, Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont,
felelGs Csaldd- es Gyermekjoléti Szolgalat szakemberei, dolgozdi
Partnerek Onkormdnyzat, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Szocialis Szolgéltatd Kozpont,

kozlizemi cégek

Hatéridé(k) pontokba
szedve

R: 2020. november 30.
K: 2022. november 30.
H: 2023. november 30.

Eredményessegi
mutatdk és annak
dokumentéitsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

e célcsoport feltérképezése és az egylittm(ikddés kialakitasa
e kapcsolat folyamatos fenntartasa a célcsoporttal
e a célcsoport motivdldsa, amely az 6ngondoskodéashoz vezet

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, motivécié hidnya. Képzések helyszine a telepiilésen legyen.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati lehetéségek, pénziigyi forrasok, képzések személyi, targyi feltételei.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Blinmegel§zési el6adasok tartasa a gyermekek és fiatalkoriiak kérében

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A gyermekek, fiatal koruknal fogva befolydsolhatdk, kénnyen keverednek rossz
tarsasagba, igy blncselekmények (lopds, testi sértés, allatkinzas) elkévetdivé
valhatnak.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél megel6zni, hogy a fiatalok elkévetéveé, dldozattd valjanak.

R: fiatalok ellendlléva tétele a biin6zéssel szemben

K: elkovetett blintények szamanak csokkentése

H: a b(indzési statisztikdk javuldsa, az elkdvetett biintények szamanak

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu csOkkentése

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek palyazatfigyelés blinmegel6zési programok szervezésére

L ]
e blinmegelézési eldadasok szervezése
e ¢nkéntesek bevondsa

o dokumentalas

Résztvevik és Horpacs Kozség Onkormanyzata, Civil szervezetek, Renddrség, gyerekek, fiatal
felelés felnéttek
Partnerek Onkorményzat Képvisel§-testiilete, sziil6k, gyermekek, fiatal felngttek, egyhaz

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2020. junius 30.
K: 2022. janius 30.
H: 2023. junius 30.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatosaga

e b(inGzési statisztikak javulasa
e nem keverednek a fiatalok rossz tarsasagba
e kisebb az esélye a telepiilésen a biinelkovetésnek

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Pénzlgyi forrasok hidnya, érdektelenség, j6 kommunikdcié, kdzbiztonsag és a
blinmegel&zés hirdetése

Sziikséges eréforrdsok

Onerd, palyazati pénziigyi forrésok, human eréforras a tanacsadashoz (rendérok,
polgarérok, onkéntesek), tandcsadasra alkalmas eszkozok és helyek
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az alacsony iskolai végezettségli nék elhelyezkedésének javitasa oktatasokkal,
képzésekkel

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az alacsony iskolai végzettségli nbk elhelyezkedése nehéz féleg
gyermekvallalas utdn, helyzetiiket javitani sziikséges.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél, hogy a képzettség javitdsaval és az dtképzésekkel egyre tobben, nagyobb
eséllyel taldljanak munkat.

R: célcsoport elérése, sziikséglet felmérese.

K: kapcsolatfelvétel a NMK Rétsdg Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélyaval.

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutdva H: Csokken a munkanélkiili n6k szdma a telepiilésen.

idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek Béviteni kell a gyermekvdllalds miatt a munkaerépiactdl hosszabb idére

kimaradé ndék 3altal kedvezményesen igénybe vehetd, korszer(i ismeretek
megszerzését célzo specialis képzési programok korét.

Résztvevik és
felelGs

Horpécs Kézség Onkormanyzata

Partnerek

Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsag Jardsi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly

Hatérid6(k) pontokba
szedve

R: 2020. december 31.
K: 2021. december 31.
H: 2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Tanfolyamokon résztvevék szama, OKJ bizonyitvdnyok megszerzése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség hianya, forrashidny, nem megfelels képzések.

Sziikséges er6forrdsok

Humdn er6forrds, szakemberek, palyazati lehet8ségek, képzések szervezése.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Szlir6programokban vald részvétel dszténzése, tajékoztatéd eldadésok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az egészségi allapot miatt romld életmindség idéskarban

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: az atlagéltkor ndvelése, sulyos betegségek megeldzése

R: program és preventiv modszerek népszeriisitése

K: a szlirvizsgalatokon valod részvétel er§sddése

H: az atlagéletkor névekedése, a szlirGvizsgalatokon idében felfedezett sulyos

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavi betegségek kezelés, ami noveli a tllélés esélyeit.

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek Tajékoztatd  el6adasok, szlir6vizsgdlatok  falunapon, rendezvényeken.

Szlir6programokon valo részvétel Gsztonzése az iddsek kirében.

Résztvevik és
felel6s

ElsGsorban az id6s korosztély, de a lehet&ség mindenki szdmara biztositott.

Partnerek

Horpdcs Kdzség Onkormanyzat Képvisels-testiilete, haziorvos, védéné, fogorvos,
sz(ir6busz lizemeltetdk.

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2020. december 31.
K: 2021. december 31.
H: 2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Jelentkez6k szama, jelenléti ivekkel és az elGaddsokrol készitett
fotédokumentdcid, a preventiv médszerek népszerisitésével nagyobb hangsulyt
kap az egészséges életmdd és a betegségmegeldzés, né az atlagéletkor, a
felfedezett stlyos betegségek miel6bbi kezelésével ndvekszik a tilélés esélye.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Orvosok, szakemberek €s jelentkez6k hidnya, érdektelensége

Szukséges eréforrasok

Palyazati forrdsok, orvosok, szakemberek, el6adasokra alkalmas helyek
biztositasa, el6adasokon hasznalt eszkdzok: kivetitok, szamitogép.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k esélyegyenléségének javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen a fogyatékkal él6k létszamdara, a fogyatékossdg formdjara, és
mértékére, valamint a felmeriilé sziikségleteiket illetéen pontos adatok
nincsnek.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Az dnkormanyzat célja a teleplilésen fogyatékossdggal élék feltérképezése és
esélyegyenl8ségiik javitdsa a mindennapi €let sorédn

R: célcsoport elérése

K: igények felmérése, adatgytijtés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava H: a fogyatékkal élGket érintd problémak feltarasa

id6egységekre

bontasbhan

Tevékenységek Naprakész nyilvantartasuk, a  szolgaltatdsokkal kapcsolatos igények

feltérképezése és megvaldsitdsukra program kidolgozasa.

Résztvevik és Onkormanyzat
felelgs
Partnerek civil szervezet, szocidlis és gyermekjéléti intézmények, hazi orvos, védénd

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2020. szeptember 30.
K: 2022. szeptember 30.
H: 2023. szeptember 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, k6zép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A partnerek segitségével pontos felmérés készitése a célcsoport demografiai
mutatadirdl, lakhatasi korllményeirél, megélhetési problémairdl, foglalkoztatdsi
lehetGségeirdl.  Szintén  félmérés  készitése az  dltaluk  igénylendd
szolgaltatasokrol.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Felmérés pontatlansaga, érdektelenség, elutasitas

Sziikséges er6forrasok

Humaénerdforras, onkéntesek
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r 3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m{ikddé nem &nkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetSit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsék meg, illetve tdmogassék.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeit§l és partnereitsl, hogy vizsgaljgk meg, és a program
elfogaddsat kbvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenl6ség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozo stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiilijenek be és érvényesiilienek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenléségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vdllaldsokrél, az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba térténd beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivéanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében
onkormanyzatunk vallalja:

- az HEP IT megvaldsuldséanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepulés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsat,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlzott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozasat

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szlikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasat,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti
dontését

- az esélyegyenlGséggel tsszefiiggd problémak megvitatasat

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasat.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a Horpacs Kozség Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete a partner intézmények, érintettek bevondsaval ellenérzi, és javaslatot készit a
HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, megvaldsitoinak.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelGzGen, a véleménynyilvanitas lehetdségét a programot napirendre tiiz6
képviseld-testiiletei (ilés révén biztositjuk.

A véleményformalds lehet8ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalébb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egytttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A nyilvanossag biztositdsara az nkormanyzat honlapja all rendelkezésre melynek révén tajékoztatjuk
a teleplilésen él6ket a program megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredmenyeirdl.
Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilénb6z6
rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hétranyos helyzetiiek
tamogatédsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggé feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:
A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az nkormanyzat részér§ a polgdrmester felel:
- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyeni@ségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselSi és intézményeinek
dolgozdi megismerjék és kovessék a HEP-ben foglaltakat.
- Biztositja, hogy az 6nkormanyzat, és az intézményvezet6k megkapjak a HEP végrehajtasahoz
sziikséges felkészitést és segitséget.
- Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szitkséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni.
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitdsarol
intézkedni
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A telepllés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
ervényesiilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban &llo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jév6ben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal elGirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a teleplilési onkorményzattal kapcsolatban &ll¢ szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt vagy ennél korabbi id6pontban elvégzett feliilvizsgalat sorén kideriil,
hogy a HEP IT-ben vallait célokat nem sikeril teljesiteni, a beavatkozasi teriilet felel6se bemutatja a
képvisel6-testiiltnek az indikatorok teljesiilése eimaraddsénak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felel6s
személy intézkedik a felelGs(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozds kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Horpéacs Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt szliletett észrevételeket a megvitatast kbvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ill. Ezt kovetGen Horpdcs kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 42/2018. (12.07.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Datum: Horpacs, 2018. december 7.

A Horpécs Kézség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
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